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Должностной регламент

 государственного налогового инспектора отдела камеральных проверок
Межрайонной ИФНС России № 1 по Чукотскому АО

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы (далее - гражданская служба) государственного налогового инспектора Межрайонной ИФНС России № 1 по Чукотскому АО (далее – государственный налоговый инспектор) относится к старшей группе должностей гражданской службы категории "специалисты".

       Регистрационный номер (код) должности по Реестру должностей федеральной государственной гражданской службы, утвержденному Указом Президента Российской Федерации от 31.12.2005 № 1574 «О Реестре должностей федеральной государственной

гражданской службы», – 11-3-4-096

2. Назначение на должность и освобождение от должности государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрайонной ИФНС России № 1 по Чукотскому АО (далее - Инспекция). Государственный налоговый инспектор отдела непосредственно подчиняется начальнику отдела камеральных проверок (далее – отдел) (главному государственному налоговому инспектору - куратору рабочих групп по администрированию налогоплательщиков в части налога на имущество организаций, транспортного налога, земельного налога, налогообложение физических лиц  и специальных налоговых режимов, налога на доходы физических лиц, страховых взносов, главному государственному налоговому инспектору -  старшему рабочей группы по администрированию налогоплательщиков в части  специальных налоговых режимов, налога на доходы физических лиц, страховых взносов).

II. Квалификационные требования для 

замещения должности гражданской службы

а) наличие высшего образования;

б) наличие профессиональных знаний, включая знание Конституции
Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных
законов, указов Президента Российской Федерации и постановлений Правительства
Российской Федерации, иных нормативных актов и служебных документов,
регулирующих соответствующую сферу деятельности применительно к исполнению
конкретных должностных обязанностей, основ управления и организации труда,
процесса прохождения гражданской службы, норм делового общения, форм и
методов работы с применением автоматизированных средств управления,
служебного распорядка инспекции, порядка работы со служебной информацией,
основ делопроизводства, правил охраны труда и противопожарной безопасности;
аппаратного и программного обеспечения; возможностей и особенностей
применения современных информационно-коммуникационных технологий в
государственных органах, включая использование возможностей
межведомственного документооборота; общих вопросов в области обеспечения
информационной безопасности;

в)
наличие профессиональных умений, необходимых для выполнения работы в сфере, соответствующей направлению деятельности структурного подразделения, осуществления экспертизы проектов нормативных правовых актов, обеспечения выполнения поставленных руководством задач, эффективного планирования служебного времени, анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере, использования опыта и мнения коллег, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных; управления электронной почтой;
подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных
документах, подготовки деловой корреспонденции и актов Инспекции.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

4. Основные права и обязанности государственного налогового инспектора отдела, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации".

5. Государственный налоговый инспектор отдела  осуществляет иные права и исполняет обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, Положением о Межрайонной  ИФНС России  № 1 по Чукотскому АО, Положением об отделе, приказами (распоряжениями) Федеральной налоговой службы, Управления Федеральной налоговой службы, Инструкцией по делопроизводству в Управлении ФНС России по Чукотскому АО и в Межрайонных инспекциях, Инструкциями на рабочие места и настоящим должностным регламентом, Рекомендациями по проведению камеральных налоговых проверок, рекомендациями по осуществлению мероприятий налогового контроля в отношении налогоплательщиков, получающих необоснованную налоговую выгоду с использованием подставных организаций  разъяснениями Министерства Финансов РФ и Федеральной налоговой службы РФ, поручениями руководства.

5.1. На государственного налогового инспектора отдела возлагаются следующие обязанности:

5.1.1. соблюдать налоговую (служебную) тайну;

5.1.2. осуществлять полномочия в составе рабочей группы осуществлять полномочия в составе рабочей группы по администрированию налогоплательщиков в части налога на имущество организаций, транспортного налога, земельного налога, налогообложение физических лиц;
5.1.3. проводить камеральные налоговые проверки налоговых агентов, плательщиков налогов и сборов, страховых взносов для обеспечения контроля за соблюдением налогового законодательства, принятие мер по его совершенствованию, изучению и распространению передового опыта;


5.1.4 осуществлять взаимодействие с правоохранительными и иными контролирующими органами по предмету деятельности отдела;


5.1.5. обеспечивать организацию работы по отбору налогоплательщиков для формирования плана выездных налоговых проверок;


5.1.6. осуществлять мероприятия, в пределах компетенции отдела,  связанных с передачей документов российских организаций, индивидуальных предпринимателей (глав крестьянских (фермерских) хозяйств (далее - КФХ) и физических лиц, не  являющихся индивидуальными предпринимателями (далее – налогоплательщика) в другой налоговый орган в случае изменения места нахождения (места жительства), изменения места нахождения обособленного подразделения российской организации, прекращения деятельности российской организации через обособленное подразделение, выбора налогового органа для постановки на учет российской организации по месту нахождения одного из ее обособленных подразделений, прекращения деятельности российской организации в связи с реорганизацией (в форме слияния, преобразования или присоединения), а также в случае прекращения российской организацией или индивидуальным предпринимателем деятельности, подлежащей налогообложению единым налогом на вмененный доход;


5.1.7. проводить работу с органами, уполномоченными лицами, обязанными в соответствии с законодательством о налогах  и сборах представлять в налоговые органы информацию, необходимую для налогового контроля;


5.1.8. участвовать в подготовке ответов на письменные запросы налогоплательщиков по вопросам, входящим в компетенцию отдела;

5.1.9. обеспечивать полноту отчетных данных, формирование достоверной  статистической отчетности  по направлениям деятельности отдела и ее своевременное предоставление в вышестоящий налоговый орган;


5.1.10. обеспечивать своевременное заполнение и качественное ведение информационных ресурсов по направлениям деятельности отдела; 


5.1.11. осуществлять на постоянной основе внутренний контроль,  посредством мониторинга БД СЭОД и других информационных ресурсов, анализа  показателей по каждому из направлений деятельности отдела и  по конкретным вопросам налогового администрирования, относящихся к компетенции отдела  на предмет выявления нарушений и недостатков,  принятие мер по их устранению (внутренний контроль);


5.1.12. обеспечивать эффективное осуществление на постоянной основе мероприятий самоконтроля в целях своевременного выявления, пресечения и устранения нарушений в сфере деятельности отдела;


5.1.13. осуществление деятельности налогового органа при истребовании документов (информации) о налогоплательщике, плательщике сборов и налоговом агенте или информации о конкретных сделках;

5.1.14. изучение  налогового законодательства и иных нормативных документов, относящихся к деятельности налогового органа;

5.1.15. осуществлять на постоянной основе повышение своего профессионального уровня и квалификации, в том числе путем самообразования и эффективного применения системы внутреннего контроля;


5.1.16. обеспечивать контроль за делопроизводством и хранением документов отдела, их передачу на архивное хранение;

5.1.17. выполнять иные задания  руководства Инспекции и начальника отдела (заместителя начальника отдела), входящих в компетенцию отдела.

5.2. Государственный налоговый инспектор отдела имеет следующие права:


5.2.1. требовать от работников отдела исполнения обязанностей и предоставления информации по направлениям деятельности, установленными  должностными регламентами;
5.2.2. вносить предложения руководству Инспекции по любым вопросам, отнесенным к компетенции отдела;

5.2.3. запрашивать и получать от отделов Инспекции рекомендации, предложения и заключения по вопросам, относящимся к компетенции отдела;

5.2.4. вносить предложения руководству отдела о применении мер поощрения или дисциплинарного взыскания  к работникам, обеспечивающим организацию по направлениям деятельности, установленным должностным регламентом работников отдела.

5.2.5. по результатам анализа причин, повлекших возникновение выявленных в результате реализации системы внутреннего контроля нарушений и недостатков, в том числе в части несовершенства законодательства, а также методологического, технологического и программного обеспечения, вносить соответствующие предложения руководству инспекции;

5.2.6. осуществлять другие права, предусмотренные  нормативными и правовыми актами Российской Федерации, актами Министерства финансов Российской Федерации, ФНС России, нормативными актами Управления ФНС России по Чукотскому автономному округу, Инспекции.


6. Государственный налоговый инспектор за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

